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Kollegiale Fallberatung
- Jetzt helfen wir uns selbst ! –

In der Arbeit besteht grundsätzlich die Gefahr, sich um die eigene Achse zu drehen 

und damit die Ganzheit oder die Verflochtenheit mancher Prozesse aus dem Blick zu 

verlieren. Wenn Mitarbeiter/innen solche „Betriebsblindheit“ feststellen, wird der 

verständliche Ruf nach Supervision laut.

Kollegiale Fallberatung ist eine Form von Supervision, in der nicht jemand Externes 

beratend in die Klärung der Lösung von Problemsituation eingreift, sondern in der 

Kollegen/innen anhand eines fest vereinbarten Strukturplanes die kreativen 

Potenziale unter Moderation nutzen und auf diesem Wege zu weiteren 

Handlungsoptionen beitragen.

In diesem Seminar wird die Methode der Kollegialen Fallberatung vorgestellt und 

anhand konkreter Beispiele durchgeführt mit jeweils wechselnder Moderation aus 

den eigenen Reihen. Elemente aus der Gesprächsführung, den Zielvereinbarungen, 

der Moderations- und der Feedback-Technik runden das Seminar ab.

Ziel ist das Erlernen und Installieren dieser Methode im eigenen Kollegen/innenkreis 

ohne externe Unterstützung.

Umfang: 2 Seminartage
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